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OSWIADCZENIE PERSONELU PROJEKTU
dotyczqee podjecia zatrudnienia w ramach projekiu
» Trzy pokolenia - szansa, rdwnosé, dzialanie! Przeciwdzialanie wylgezeniu mieszkaricéw
Gminy Radzionkdw zagroionych wykluczeniem spolecznym.”

Niniejszym oSwiadczam, Ze:

1. moje taczne zaangazowanie zawodowe w okresie planowanego zatrudnienia w Osrodku
Pomocy Spolecznej w Radzionkowie niezaleznie od formy zaangazowania, biorac pod uwagg
wszystkie projekty finansowane z funduszy strukturalnych i FS oraz dzialan finansowanych z
innych zrodel, w tym srodkéw wiasnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzionkowie i innych
podmiotéw, nie przekroczy 276 godzin miesigeznie. Jednoczesnie przyjmuj¢ do wiadomosci, ze
powyzszy limit zaangazowania zawodowego, dotyczy wszystkich form zaangazowania
zawodowego, w szczegdlnosci:

v w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu
wynikajacych ze stosunku pracy, o ktérym mowa w sekeji 6.16.1, przy czym do limitu wlicza
sie czas nieobecnodci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem
wypoczynkowym, nie wlicza sie natomiast czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z
urlopem bezplatnym

v w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania
—uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangazowania w ramach wiasnej
dziatalnosci gospodarczej poza projektami (o ile dotyczy).

2. Przyjmuje do wiadomosci, ze w trakcie $wiadczonej pracy w Osrodku Pomocy Spolecznej w
Radzionkowie jestem $wiadomy faktu, ze nie jest dopuszczalne angazowanie jako personel
projektu pracownikéw partneréw przez beneficjenta (Lidera projektu) i odwrotnie.

3. Moje wszelkie obcigzenia zawodowe w tym niniejsze podjete w ramach projektu nie wykluczajg
prawidtowej i efektywnej mozliwosci realizacji zadan powierzonych mi w projekcie,

4. Nie jestem oraz w trakcie zatrudnienia w Osrodku Pomocy Spotecznej w Radzionkowie nie bgdg,
zatrudniony/-na jednocze$nie w instytucji uczestniczgcej w realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa Slaskiego, ktérg jest Instytucja Zarzadzajace tj. Urzad
Marszalkowskie Wojewddztwa Slaskiego na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi
konflikt intereséw. W przypadku podjecia zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego ktéra jest Instytucja Zarzadzajace tj. Urzad
Marszalkowskie Wojewddztwa Slaskiego na podstawie stosunku pracy, zobowiazuje sie
niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie Osrodek Pomocy Spolecznej w Radzionkowie.

(data, imig¢ i nazwisko — czytelny podpis)
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