Os$rodek
Pomocy
Spotecznej

w Radzionkowie

Zalacznik nr 3
Do zapyiania ofertowego nr OPS-DAK 261.52.2019

UMOWA - WZOR

zawarta w dniu ............. w Radzionkowie pomiedzy:

Gming Radzionkow ul. Meczennikow O$wiecimia 42 Radzionkow 41-922

NIP: 645-25-07-545 - Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Radzionkowie, z siedziba
w Radzionkowie przy ul. Kuzaja 19, 41-922 Radzionkéw, reprezentowanym przez:
Dyrektora Jakuba Janiaka - zwanym dalej Zamawiajacym

............................ - zwanym dalej Wykonawes.

Podstawa umowy
Podstawe zawarcia umowy stanowi wynik postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w oparciu o art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (4. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z pdzin. zm.) oraz w nawigzaniu do Regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych o wartoSci nieprzekraczajgcej wyrazong w zlotych wartosé
progowg 30000 euro netto wprowadzonego zarzgdzeniem Dyrektora Osrodka Pomocy
Spolecznej w Radzionkowie nr 27/2017 z dnia 11.10.2017 r.

§1

1. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja pikniku informacyjno-edukacyjnego w zakresie
realizacji projektu pn. ,,Madro$¢ relacji to Zrédlo inspiracji” — modelowy program kreowania
prawidtowych postaw komunikacyjnych niwelujacych zachowania przemocowe i agresywne
w ramach Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
»Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie”.

2. Zakres obejmujacy przedmiot zamdéwienia zostal okreslony w postgpowaniu o udzielenie
zamdwienia publicznego, poprzedzajacym =zawarcie niniejszej umowy 1 stanowi jej
integralng czescé.

§2
Ustuga bedzie $wiadczona dla uczestnikow projektu, w zakresie organizacji pikniku
informacyjno-edukacyjnego dla  mieszkancéw miasta Radzionkdéw, organizowanego
04 pazdziernika 2019 r. dla 150 osdb.

§3
1. Zmiany tre$ci umowy, jej rozwigzanie, odstgpienie od niej albo jej wypowiedzenie wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajacy przewiduje zmiange postanowien umownych w przypadku zaistnienia

nastepujacych okolicznosci:
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a) nastapi zmiana przepiséw prawa w zakresie majgcym wplyw na realizacje przedmiotu
zamowienia (np. przepisy podatkowe, przepisy w zakresie ubezpieczen spolecznych
1 zdrowotnych itp.),

b) koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych
w umowie pomigdzy Zamawiajacym a Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

¢) z powodu wystgpienia okoliczno$ci o charakterze sity wyzszej, np.: wystapienia
zdarzenia losowego wywolanego przez czynniki zewnetrzne, ktérego nie mozna bylo
przewidzie¢ z pewnoscia, w szczegdlnosci zagrazajacego bezposrednio zyciu lub
zdrowiu ludzi lub grozacego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach.

§4
Stronom przystuguje 14 — dniowy (czternastodniowy) okres wypowiedzenia umowy.
Zamawiajacy ma prawo rozwigza¢ umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia, jezeli
Wykonawca nie realizuje umowy zgodnie z postanowieniami i przyjetymi wymogami,
w szezegdlnosel z razgcym naruszeniem postanowienn umownych, narusza zasady w zakresie
przetwarzania danych osobowych lub odmawia podpisania aneksu w przypadkach, o ktérych
mowa w §3 ust. 2 umowy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

§5

Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedzg i przygotowanie do prawidtowej realizacji umowy
zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi i przepisami.
Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia prawidlowej dokumentacji wykonanej
ustugi, wedlug wzoru opracowanego przez Zamawiajacego, z uwzglednieniem specyfiki
realizacji projektu.
Wykonawca zobowigzany jest podda¢ sie w kazdym czasie na zadanie Zamawiajgcego
kontroli i ocenie realizacji zam6wienia, w szczegdlnosci w celu badania:

a) stanu realizacji umowy,

b) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji umowy,

¢) prawidlowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji zamdwienia.
Wykonawca zobowiagzany jest udziela¢ Zamawiajacemu wszelkich informacji o przebiegu
wykonywania zamoéwienia.

§6

1. Odpowiedzialno$¢ cywilnoprawna wobec osob trzecich za ewentualne szkody powstate
w trakcie realizacji przedmiotu umowy ponosi Wykonaweca.

2. Odpowiedzialno$¢ materialnga za wyrzadzone szkody przez uczestnikow ponosi
bezposrednio uczestnik projektu.

3. Wykonawca niezwlocznie zawiadamia Zamawiajacego o zaistnieniu okolicznodci,
o ktorych mowa w ust. 2, a takze o przypadkach zagrazajacych zyciu badz zdrowiu
uczestnikéw projektu oraz o przypadkach zachowan naruszajgcych zasady wspotzycia
spotecznego.

4. Wykonawca sprawuje nadzdr i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidlowa realizacje
przedmiotu umowy.
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§7
Strony ustalaja stawke wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie ustugi organizacji
pikniku  informacyjno-edukacyjnego dla  mieszkancédw  miasta  Radzionkdw,
organizowanego 04 pazdziernika 2019 r. dla 150 o0séb na:
..................................... zEO0/100 brutte (S16WRIEE covvasevsrssmmsosovassmsnpovsvss)
Wynagrodzenie wyptacane bedzie za ukonczong ustuge wymieniong w ust. 1 z dotu,
na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, w terminie 14 (czternastu) dni
roboczych od daty wplywu zlozonej przez Wykonawce faktury (rachunku) wraz
z prawidlowo sporzadzong dokumentacja.
Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania i przekazania Zamawiajagcemu na nosniku
danych min. 15 zdje¢ w formacie jpg. wykonanych podczas pikniku. Wykonawca
zobligowany jest do uzyskania i przekazania Zamawiajagcemu pisemnych zgdd na
wykorzystanie wizerunku oséb ujetych na zdjeciach (w przypadku oséb niepetnoletnich-
zgoda opiekuna prawnego) do celéw promocyjnych i dokumentacyjnych.
Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest zatwierdzenie przez Zamawiajacego prawidlowo
sporzadzonego protokotu zdawczo-odbiorczego wedlug wzoru stanowigcego zalacznik
nr 1 do umowy wraz z listg obecnosci- zalacznik nr 2.
W przypadku koniecznosci dokonania korekty sporzadzonej dokumentacji okreslonej
w §5 ust. 2, termin platnosci wskazany w §7 ust.2 ulegnie odpowiedniemu wydluzeniu
do czasu zatwierdzenia skorygowanej dokumentacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zobowigzany jest wyplaci¢ wynagrodzenie za wykonang usluge,
z zastrzezeniem dostepnosci $rodkéw na finansowanie dziatan realizowanych w projekcie
na rachunku bankowym Zamawiajacego. W przypadku zmiany termindw wplaty srodkow
finansowych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej, wynagrodzenie
zostanie wyplacone niezwlocznie po uzyskaniu przez Zamawiajacego dostgpnosci ww.
srodkéw finansowych.
W przypadku wystapienia okolicznosci, w wyniku ktorych nastapi opdznienie terminu
wyptaty naleznosci, Wykonawca os$wiadcza, iz zrzeka sie odsetek z tytulu opdznienia
wyplaty naleznosci.
Wykonawca wystawi fakture VAT/ rachunek, po zakonczeniu ustugi, wskazujac w niej
nastepujace dane:
a) NABYWCA: Gmina Radzionkéw ul. Meczennikéw Os$wiecimia 42, 41-922
Radzionkdéw NIP: 645-25-07-545,
b) ODBIORCA: Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzionkowie ul. Kuzaja 19, 41-922
Radzionkow.

§8

Dokumentacja tworzona w ramach realizacji projektu stanowi wlasnos¢ Zamawiajacego.

2. Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢ Zamawiajagcemu — na kazde zadanie - wglad do

prowadzonych przez siebie dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem, w tym
w szczegoOlnosci dokumentacji merytorycznej i finansowej oraz do przediozenia zadanych
dokumentéw Ministerstwu Rodziny, Pracy i polityki Spolecznej.

Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji w trakcie wykonywania
czynnosci w toku realizacji umowy w sposéb zapewniajacy poufnos¢ i bezpieczenstwo.
Wykonawca zobowigzuje si¢ niezwlocznie po wykonaniu czynnosci w toku realizacji
umowy przekaza¢ Zamawiajgcemu do przechowywania dokumentacj¢ zwigzang
z realizacjg projektu.
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. W przypadku rozwiazania umowy, Wykonawca jest obowigzany niezwlocznie przekazaé
Zamawiajgcemu calg prowadzong przez siebie w toku realizacji projektu dokumentacje.

. Najp6zniej w dniu rozwigzania umowy Wykonawca zobowigzany jest przekazac
Zamawiajacemu na pi$mie informacje o sprawach niedokonczonych, bedacych w toku lub
wymagajacych natychmiastowego zalatwienia.

§9

. W ramach realizacji niniejszej umowy, Wykonawca bedzie przetwarzal dane osobowe
uczestnikow projektu pn. ,,Madros¢ relacji to zrodlo inspiracji” — modelowy program
kreowania prawidtowych postaw komunikacyjnych niwelujacych zachowania
przemocowe i agresywne w ramach Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej ,,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”, zgodnie z umowg oraz przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — dalej: ,,RODO?, i przepisami krajowymi.

. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radzionkowie ul. Kuzaja 19, 41-922 Radzionkow.

. Dane osobowe sa przetwarzane wytacznie w celu realizacji obowigzkéow zwiazanych
z realizacjg niniejsze] umowy, zawarte] w ramach projektu, na zasadach okreslonych
w zalaczniku nr 3 do niniejszej umowy.

§10

. Strony umowy postanawiaja, ze obowiazujacg je formg odszkodowania z tytulu

niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy beda kary umowne naliczane

w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) za odstgpienie od umowy badZ jej wypowiedzenie z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy - w wysokosci 15% wynagrodzenia umownego, okreslonego w §7 ust. 1
umowy,

b) za kazdorazowe naruszenie lub zaniechanie realizacji obowigzkdéw, o ktérych mowa w
§ 1ust. 2, § Sust. 2-4, § 81§ 9 umowy - w wysokoscei 2% wynagrodzenia umownego,
okreslonego w §7 ust. 1 umowy,

2) Zamawiajgcy zaplaci Wykonawcy kar¢ umowna z tytutu odstapienia od umowy
z przyczyn zaleznych od Zamawiajacego w wysokosci w  wysokosci 15%
wynagrodzenia umownego, okreslonego w §7 ust. 1 umowy.

. Jezeli wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody strony

moga dochodzi¢ odszkodowania uzupeniajagcego na zasadach ogdlnych, okreslonych

w Kodeksie cywilnym.

. Kary podlegaja sumowaniu.

§11

. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego, w zakresie ochrony danych osobowych przepisy RODO oraz
odpowiednie przepisy krajowe.
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2. Dla rozpatrzenia ewentualnych sporéw wiasciwy bedzie Sad wiasciwy miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stromn.

4. Zalaczniki do umowy, w tym druki stuzgce do prawidlowej dokumentacji realizowanych
ustug, wedlug wzoréw opracowanych przez Zamawiajagcego z uwzglednieniem specyfiki
projektu, stanowia integralng cze$¢ niniejszej umowy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
Zalaczniki:
Zalacznik nr 1 - Protokdl zdawezo- odbiorczy
Zalgeznik nr 2 — Wzor listy obecnosci

Zalgeznik nr 3 — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych






Zigeznik nr 1
dOUMOWY NF savsssvesasssssrssraee

.- Madroé¢ relacji to Zrédlo inspiracji” — modelowy program kreowania prawidlowych
postaw komunikacyjnych niwelujgcych zachowania przemocowe i agresywne w ramach
Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Wspieranie
jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie”.

A. WYPELNIA WYKONAWCA

PROTOKOE WYKONANIA USEUGI

DB TRGWRE 3= scsssesmeewmecssasscsssmmssns
Datasporzadzeniaprotekehl: seouvsessasmassmosonsasswps

Ze strony ZamawiajaCeg0:  iviiiiieiiiie et nean

26 Sromyr WkOHIWEYS = s e s e s e
(imie i nazwisko osoby upowaznionej)

Jako wykonawca ustugi o$wiadczam, ze potwierdzam prawidlowos$¢ jej wykonania
zgodnie z zawartg umowa.

B. WYPEENIA ZLECAJACY

W imieniu Zlecajacego potwierdzam/ nie potwierdzam” prawidtowe wykonania zlecenia
i dokonuje/ nie dokonuje” odbioru ustugi:

a) Bez zastrzezen.
b) Z zastrzezeniami:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

..........................................................................

(podpis wykonawcy) (podpis zleceniodawcy)

*niewlasciwe skresli¢






Zatgeznik nr 2
dO UMOWY NIT .cocvirierveres s tesente e

LISTA OBECNOSCI Z PIKNIKU INFORMACYJNO-EDUKACYJNEGO

(migjsce 1 data)

L.P Imie i Nazwisko 2 yaadtzenic Podpis uczestnika
Oswiadczam, ze
uczestniczylem/Aam w  pikniku
mformacyjno-edukacyjnym
i otrzymalem/Aam
- catering,
1. - usiuge muzyczno-artystyczng,
- uslige w zakresie zajgc
R R R G L dla datesq | Strrerer e
i mlodziezy.”
O$wiadczam, ze
uczestniczylem/lam  w  pikniku
informacyjno-edukacyjnym
iotrzymalem/am
- catering,
2. - ustuge muzyczno-artystyczng,
- usluge w zakresie zajgc
.................................. eyl dla dalel | T ERORRR R R S R R e B
i mlodziezy,”
Oswiadczam, ze
uczestniczylemAam  w  pkniku
informacyjno-edukacyjnym
i otrzymalem/Aam
- catering,
3. - usfuge muzyczno-artystyczna,
- usluge w  zakresie zajec
.................................. siiiaoyiayal dla dieei | TTTTTITITITA I
i mlodziezy.”
O$wiadczam, ze
uczestniczylemAam w  pikniku
informacyjno-edukacyjnym
1 otrzymalem/lam
4. - catering,
- uslugg muzyczno-artystyczna,
- ustluge w zakresie zajgc
.................................. ailimerimd dla doiewd | retTreee e
i mlodziezy.”
Os$wiadezam, ze
uczestniczylem/lam  w  pikniku
informacyjno-edukacyjnym
i otrzymalem/lam
5. - catering,
- usluge muzyczno-artystyczna,
- usluge w zakresie zaje¢
.................................. iaeyingd dla B B
1 mlodziezy.”

“niewtasciwe skreslié

(Podpis i pieczatka Wykonawcy)
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Zalgeznik nr 3
doumowynr ... i n

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta W dniu ........onineen. ... w Radzionkowie pomiedzy:

Gming Radzionkdw ul. Meczennikéw Oswigeimia 42 Radzionkow 41-922

NIP: 645-25-07-545 - Osérodkiem Pomocy Spolecznej w Radzionkowie, 2z  siedzibg
przy ul. Kuzaja 19, 41-922 Radzionkéw, reprezentowanym przez:

Dyrektora Jakuba Janiaka - zwanym dalej Powierzajacym

..................................

..................................

.................................. - zwanym dalej Przetwarzajacym

Powierzajgcy oraz Przetwarzajacy zwani bedg dalej tacznie Stronami, a kazdy z osobna Strong.

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Powierzajacy powierza Przetwarzajgcemu przetwarzanie danych osobowych w trybie art. 28
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej Rozporzadzeniem.

2. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radzionkowie, z siedzibg przy ul. Kuzaja 19, 41-922 Radzionkdw.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Niniejsza umowa zawarta zostala w celu wykonania umowy nr ................ooeeeeen. z dnia
.................... i obowigzuje w okresie jej obowigzywania, z wylaczeniem postanowien §6.

2. Powierzajacy powierza Przetwarzajacemu nastepujace dane osobowe: nazwiska i imiona.

3. Powierzone dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacy sposob: elektroniczny oraz
w formie papierowe;.

4. Dane osobowe powierzone niniejsza umowg dotycza: uczestnikéw projektu ,Madros¢ relacji
to zrédlo inspiracji”- modelowy program kreowania prawidlowych postaw komunikacyjnych
niwelujacych zachowania przemocowe i agresywne w ramach Programu Ostonowego
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ., Wspieranie jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”.

5. Powierzajacy uprawniony jest do:

a. Kontroli przestrzegania zapis6w umowy w zakresie wypetniania warunkéw technicznych



w Radzionkowie
1 organizacyjnych, zastosowanych przez Przetwarzajacego. W przypadku, gdy kontrola, o ktorej
mowa w zdaniu poprzednim miataby sie odby¢ w siedzibie Przetwarzajacego, Powierzajacy
winien uprzedzi¢ Przetwarzajacego o planowanej kontroli z co najmniej 3 dniowym
wyprzedzeniem.
b. Zadania na pismie w ustalonym przez Strony zakresie i terminie usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci  ochrony  powierzonych danych lub  postgpowania  niezgodnego
z Rozporzadzeniem.
c. Wezesniejszego rozwigzania umowy w przypadkach, o ktérych mowa w §6.
d. Wyrazenia sprzeciwu wobec korzystania przez Przetwarzajacego z ushug innego podmiotu
przetwarzajacego, w celu realizacji niniejszej umowy.
e. Zadania udzielenia wyjasnien, przekazania dokumentéw i materiatéw, umozliwiajacych
Powierzajacemu wywigzanie sie z obowiazkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia,
dotyczacych bezpieczenstwa przetwarzania danych.
6. Osoby upowaznione przez Przetwarzajacego do wykonywania niniejszej umowy mogg
korzystac¢ z danych osobowych wytacznie w niezbednym zakresie.
7. Osoby upowaznione przez Przetwarzajacego do wykonywania niniejszej] umowy beda
korzysta¢ z danych osobowych wylacznie na udokumentowane polecenie wskazanych do
kontaktu osob ze strony Powierzajacego. Zastrzezenie, o ktérym jest mowa w zdaniu poprzednim
nie dotyczy sytuacji naglych, nieprzewidzianych, gdy dostgp do przetwarzania danych jest
niezbgdny do zachowania ich integralnosci i bezpieczenstwa.

§3

Spos6b wykonania umowy:

Osrodek
=) Pomocy
% Spotecznej

Przetwarzajgcy oswiadcza, ze:

1. Powierzone dane osobowe, bedzie przetwarzal wylacznie w celu okreslonym w §2 niniejszej
umowy z zastosowaniem odpowiednich s$rodkow technicznych 1 organizacyjnych, by
przetwarzanie spetito wymogi Rozporzadzenia oraz innych aktéw obowigzujacych na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie danych osobowych.

2. Bedzie podejmowat wszelkie dziatania, aby chroni¢ prawa oséb, ktérych dane dotycza.

3. W celu realizacji niniejszej umowy, przed rozpoczgciem przetwarzania, zastosowal srodki
techniczne 1 organizacyjne spetniajace wysoki poziom bezpieczenstwa, o ktérym mowa
w zataczniku do Rozporzadzenia MSWIiA z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych 1 organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych i utrzyma je przez czas realizacji umowy.

4. Podjat wszystkie $rodki, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia, w zakresie stopnia
bezpieczenstwa odpowiadajacego ryzyku naruszenia praw i wolnosci oséb, ktdrych dane dotycza,
oraz w stosownym przypadku wprowadzi:

a. Pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych.

b. Zdolnoé¢ do ciggtego zapewnienia poufnosci, integralnosci, dostgpnosci i odpornosci
systemow 1 ustug przetwarzania.

¢. Zdolnos$¢ do szybkiego przywrocenia dostepnoscei danych osobowych i dostepu do nich w razie
incydentu fizycznego lub technicznego.
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d. Regularne testowanie, mierzenie 1 ocenianie skuteczno$ci $rodkoéw technicznych
1 organizacyjnych, ktore maja zapewnic bezpieczenstwo przetwarzania.

5. Prowadzi rejestr kategorii czynnosci przetwarzania danych.

6. Dopuszcza do przetwarzania danych powierzonych przez Powierzajgcego tylko osoby
upowaznione.

7. Zachowa 1 zapewni zachowanie w tajemnicy powierzone dane oraz sposoby ich
zabezpieczenia przez osoby, ktore deleguje do realizacji niniejszej umowy, zardéwno w trakcie jej
obowigzywania, jak i po jej ustaniu. Przetwarzajacy przechowuje podpisanie zobowigzania 0sob
i ich upowaznienia.

8. Nie bedzie przetwarzal powierzonych danych (realizowal umowy) poza terytoriom
Rzeczypospolitej Polskiej.

9. Pisemnie zglosi Powierzajacemu list¢ innych podmiotéw (podwykonawcéw), z ustug ktorych
korzysta w dniu podpisania umowy powierzenia, w celu realizacji niniejszej umowy.

10. Pisemnie zglosi Powierzajacemu kazda potrzebg zmiany w korzystaniu z ustug innego
podmiotu przetwarzajacego, w celu realizacji niniejszej umowy, dajac Powierzajgcemu
mozliwos¢ wyrazenia sprzeciwu.

11. Jezeli do wykonania umowy Przetwarzajacy bedzie korzystat z ustug innego podmiotu
przetwarzajacego, na ten inny podmiot przetwarzajacy nalozy te same obowiazki ochrony danych
jakie odnosza sie do niego, w szczegdlnosci obowiazek zapewnienia wystarczajgcych gwarancji
wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych 1 organizacyjnych, by przetwarzanie
odpowiadato wymogom Rozporzadzenia oraz innych aktow prawa powszechnie obowigzujacego.

§4

Postanowienia dodatkowe

Przetwarzajacy zobowiazuje sig:

1. Nie wysyla¢ danych osobowych przy uzyciu poczty elektronicznej bez stosownych
zabezpieczen zapewniajacych poufnos¢ i integralnos¢ przesytanych danych.

2. Nie przetwarza¢ danych osobowych w innym celu i zakresie niz jest to okreslone w §2.

3. Przetwarza¢ dane osobowe nie dluzej niz jest to konieczne do osiggniecia celu przetwarzania,

o ktorym mowa w §2 niniejszej umowy, z zachowaniem obowigzujacych przepisow prawa.

4. Informowa¢ (przy zachowaniu formy dokumentowej) Powierzajacego o kazdym zadaniu
udostepnienia powierzonych danych osobowych uzyskanym od organu lub instytucji, oraz
kazdym zadaniu osoby, ktérej dane dotycza.

5. W przypadku wystgpienia zagrozen bezpieczenstwa powierzonych danych osobowych,
natychmiast podjgé dzialania w celu ich naprawienia oraz niezwlocznie zawiadomic
Powierzajgcego.

6. Bezzwlocznie prowadzi¢ oceng¢ skutkéw dla ochrony danych, o ktérej mowa w art. 28
Rozporzadzenia oraz udostgpni¢ ja Powierzajacemu.

7. Powiadomi¢ Powierzajacego o zapowiedzianej przez Urzad wiasciwy do ochrony danych
osobowych kontroli oraz poinformowaé o jej wyniku w zakresie dotyczacym powierzonych do
przetwarzania danych osobowych.

8. Bezzwlocznie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub w formie pisemnej poinformowaé
o kazdym nieupowaznionym dostepie do danych osobowych.
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9. Wspomaga¢ Powierzajacego poprzez odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne
W wywigzywaniu si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza,
w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III Rozporzadzenia.
10. Pomaga¢ Powierzajacemu, w zakresie zwigzanym z wykonywaniem umowy, wywigzywac
si¢ z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia dotyczacych:
a. Zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania.
b. Zgtaszania naruszenia ochrony danych organowi nadzorczemu.
¢. Zawiadamiania osoby, ktérej dane dotycza o naruszeniu ochrony danych.
d. Oceny skutkéw dla ochrony danych i uprzednich konsultacji.
11. Udostepni¢ Powierzajacemu wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkdéw wynikajacych z Rozporzadzenia oraz umozliwi¢ Powierzajacemu lub audytorowi
upowaznionemu przez Powierzajacego przeprowadzanie sprawdzenia prawidtowosci
wykonywania niniejszej umowy. Jezeli w ocenie Przetwarzajagcego wydane mu polecenie
stanowi¢ bedzie naruszenie Rozporzadzenia lub innych przepiséw o ochronie danych, pisemnie
poinformuje Powierzajacego o zaistniatej sprzecznosci.
12. Przestrzega¢ warunkéw korzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajacego, o ktérych
mowa w art. 28 ust. 2 i 4 Rozporzadzenia oraz niniejszej umowie.

§5

Odpowiedzialnosé

1. W przypadku naruszenia przepiséw ustawy lub niniejszej umowy z przyczyn lezacych po
stronie Przetwarzajacego, w nastepstwie czego Powierzajacy zostanie zobowigzany do zaplaty
jakichkolwiek kar czy odszkodowan, Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ pokry¢ Powierzajacemu
poniesione z tego tytutu wszelkie koszty.

2. Przetwarzajgcy odpowiada za naprawienie wyrzadzonej Powierzajagcemu lub osobom trzecim
szkody wyniktej z niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w szczegdlnosci za
udost¢pnienie danych okreslonych w §2 niniejszej umowy osobom nieupowaznionym.

3. Jezeli Przetwarzajacy naruszy przepisy Rozporzadzenia przy okreslaniu celéw i sposobéw
przetwarzania, uznaje si¢ go za Administratora danych wobec tego przetwarzania,
z zachowaniem odpowiedzialnosci okres§lonych w art. 82-84 Rozporzadzenia.

4. Jezeli w celu realizacji niniejszej umowy Przetwarzajacy korzysta z ustug innego podmiotu
przetwarzajgcego, a ten inny podmiot przetwarzajgcy nie wywigze si¢ ze spoczywajacych na nim
obowigzkéw ochrony danych, peina odpowiedzialno$¢ wobec Powierzajgcego za wypelnienie
obowiazkow tego innego podmiotu przetwarzajacego spoczywa na Przetwarzajgcych.

§6
Czas obowigzywania umowy

. Niniejsza umowa ulega rozwigzaniu z dniem wygasnigcia celu przetwarzania danych
osobowych okreslonego w §2.
2. Powierzajacemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym
bez wypowiedzenia, w przypadku wykorzystania przez Przetwarzajacego powierzonych danych
osobowych niezgodnie
z celem i zakresem okreslonym w niniejszej umowie badZz naruszenia bezpieczenstwa

powierzonych danych.
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§7

Obowiazki po rozwiazaniu umowy

W przypadku rozwiazania umowy Przetwarzajacy niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni
kalendarzowych, zwréci Powierzajagcemu wszelkie dane osobowe w formacie umozliwiajacym
ich odczytanie, ktérych przetwarzanie zostalo mu powierzone, a takze usunie z wilasnych
systemow informatycznych oraz zniszczy dane osobowe przechowywane na whasnych nosnikach
danych, z zachowaniem obowigzujacych przepisow prawa. Z przeprowadzonego zniszczenia
Przetwarzajacy sporzadzi protokdét i podpisany bezzwlocznie przekaze Przetwarzajgcemu.
Obowigzek ten dotyczy réwniez innych podmiotdw, z ustug, ktérych korzystal Przetwarzajacy
w celu realizacji umowy.

§8

Postanowienia koncowe

1. Kazda zmiana lub uzupelnienie warunkéw niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie obowiazujace przepisy
prawa, w tym Kodeksu cywilnego jak réwniez przepisdw Rozporzadzenia.

3. W przypadku sporéw wynikajacych z realizacji niniejszej umowy powierzenia Strony poddajg
jej rozstrzygnieciu przez Sad wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Powierzajacego.

4. Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

.............................................................................................

Podpis Powierzajacego Podpis Przetwarzajacego






