Zatacznik nr 6
Do neaboru Nr DKK.110.6.2018

KLAUZULA INFORMACYJNA
DOTYCZACAPRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w
Radzionkowie z siedzibg w Radzionkowie ul. Kuzaja 19.

2) Wszelkie informacje w zakresie przetwarzanych danych osobowych mozna uzyskaé w siedzibie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzionkowie ul. Kuzaja 19 - Sekretariat I Pietro tel. 32 286-65-44
wew. 24

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji w

ramach projektu ., Trzy pokolenia — szansa, rOwnos¢, dziatanie! Przeciwdzialanie wylgczeniu
mieszkancéw Gminy Radzionkow zagrozonych wykluczeniem spotecznym”

4) odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedg instytucje prawnie umocowane na podstawie
przepisdw ustawowych przy udzielaniu wnioskowanej formy pomocy.

5) Pani/Pana dane osobowe beda/ nie bedg* przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonania
przedmiotowych czynnosci administracyjnych. Okres przechowywania dokumentacji jest wskazany
w obowigzujacym dla OPS Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt., za wyjatkiem sytuacji gdzie
przepisy szczegolne wydtuzajg ten okres.

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (*jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigeiem;

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 ..

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest (swymmegienwstawowym/ wernkiemn
wmowrym/ warunkiem zawarcia umowy*). Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania a
konsekwencjg niepodania danych osobowych bgdzie: brak mozliwosci udzialu w procesie

rekrutacyi

10) Pani/Pana dane bedg przetwarzane papierowo i elektronicznie.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z trescig klauzuli informacyjnej:

* niewlasciwe skresli¢ Data i podpis



